MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
Secretaria de Educacgéo Superior - SESu
Sisu - Sistema de Selecao Unificada
Termo de Adesao 12 edicédo de 2022

Termo de Adesao

1. informacdes da IES

Nome: UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE

PERNAMBUCO Dados do Representante Legal da IES

Sigla: UFAPE Nome: AIRON APARECIDO SILVA DE MELO
Cédigo: 25275

CNPJ: 35.872.812/0001-01 Dados do Responsavel Institucional do Sisu
Unidade Administrativa: Publica Federal Nome: EMANUELLE CAMILA MORAES DE MELO
Categoria Administrativa: Autarquia Federal ALBUQUERQUE LIMA

Organizacdo Académica: Universidade
Endereco do site da IES:

Endereco do site com informacgdes para os
candidatos:

www.ufape.edu.br

2. cursos e vagas

Resumo Geral

11 cursos da IES 560 vagas autorizadas no e-MEC
11 cursos participantes do Sisu 560 vagas ofertadas no Sisu
0 cursos ndo participantes 280 vagas ofertadas no Sisu - ampla concorréncia

0 vagas ofertadas no Sisu - a¢des afirmativas
280 vagas ofertadas no Sisu - Lei n®12.711/2012

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

Autenticidade: 0DB5D469C34A38334D586008E4D5FF671D725321

N° do protocolo: RTCO8SV
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MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
Secretaria de Educacgéo Superior - SESu
Sisu - Sistema de Selecao Unificada
Termo de Adesao 12 edicédo de 2022

Participacao dos cursos no Sisu

BLocal de Oferta: 1112698 - Unidade SEDE (Garanhuns, PE)

Avenida Bom Pastor, S/N - Boa Vista - Garanhuns -PE55292-270 - 87 3764-5505

91555 - AGRONOMIA

Cédigo: 91555 Not
. Prova do Enem Peso ,0. &
Grau: Bacharelado minima
Turno: Matutino Redacdo 2.00 0,01
Periodicidade: Semestral
Integralizag&o: 10 Ciéncias da
Vagas autorizadas: 40 Natureza e suas 3,50 0,00
Vagas ofertadas no Sisu: 40 vagas, sendo 0 vagas no 1° Tecnologias
semestre e 40 vagas no 2° semestre. A
. Ciéncias Humanas
Percentual de vagas reservadas da Lei n°®12.711/2012: 50%
e suas 1,50 0,00
Tecnologias
Linguagens,
Cddigos e suas 2,50 0,00
Tecnologias
Matematica e suas
R P Y- 0,00
Tecnologias
Média mini
édia minima no ) 0.01
Enem
PERCENTUAIS IBGE Utilizado
Pretos, pardos e indigenas: 62,40 % 62,40 %
Pessoas com deficiéncia: 9,86 % 20,00 %
Quadro de vagas ofertadas no curso
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 B6078
20 2 6 1 1 1 1 10,00%
Informacdes adicionais:
N&o informado.

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

Autenticidade: 0DB5D469C34A38334D586008E4D5FF671D725321
N° do protocolo: RTCO8SV
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MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
Secretaria de Educacgéo Superior - SESu
Sisu - Sistema de Selecao Unificada
Termo de Adesao 12 edicédo de 2022

.Local de Oferta: 1112698 - Unidade SEDE (Garanhuns, PE)

Avenida Bom Pastor, S/N - Boa Vista - Garanhuns -PE55292-270 - 87 3764-5505

91555 - AGRONOMIA

Cédigo: 91555 Nota
g Prova do Enem Peso e
Grau: Bacharelado minima
Tur_no:_\/_espertmo Redacdo 2.00 0,01
Periodicidade: Semestral
Integraliza¢do: 10 Ciéncias da
Vagas autorizadas: 40 Natureza e suas 3,50 0,00
Vagas ofertadas no Sisu: 40 vagas, sendo 40 vagas no 1° Tecnologias
semestre e 0 vagas no 2° semestre. A
. Ciéncias Humanas
Percentual de vagas reservadas da Lei n°®12.711/2012: 50%
e suas 1,50 0,00
Tecnologias
Linguagens,
Cddigos e suas 2,50 0,00
Tecnologias
Matematica e suas
ca e suas |5 50 0,00
Tecnologias
Média mini
édia minima no ) 0.01
Enem
PERCENTUAIS IBGE Utilizado
Pretos, pardos e indigenas: 62,40 % 62,40 %
Pessoas com deficiéncia: 9,86 % 20,00 %
Quadro de vagas ofertadas no curso
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 B6078
20 2 6 1 1 1 10,00%

Informacdes adicionais:

Nao informado.

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

Autenticidade: 0DB5D469C34A38334D586008E4D5FF671D725321
N° do protocolo: RTCO8SV
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MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
Secretaria de Educacgéo Superior - SESu
Sisu - Sistema de Selecao Unificada
Termo de Adesao 12 edicédo de 2022

.Local de Oferta: 1112698 - Unidade SEDE (Garanhuns, PE)

Avenida Bom Pastor, S/N - Boa Vista - Garanhuns -PE55292-270 - 87 3764-5505

118468 - CIENCIA DA COMPUTACAO

Coédigo: 118468 Nota
Prova do Enem Peso .
Grau: Bacharelado minima
Turno: Noturno Redacdo 2.00 0,01
Periodicidade: Semestral
Integralizag&o: 9 Ciéncias da
Vagas autorizadas: 80 Natureza e suas 1,50 0,00
Vagas ofertadas no Sisu: 80 vagas, sendo 40 vagas no 1° Tecnologias
semestre e 40 vagas no 2° semestre. A
. Ciéncias Humanas
Percentual de vagas reservadas da Lei n°®12.711/2012: 50%
e suas 1,50 0,00
Tecnologias
Linguagens,
Cddigos e suas 3,00 0,00
Tecnologias
Matematica e suas
. 4,00 0,00
Tecnologias
Médi .
édiaminimano | 0.01
Enem
PERCENTUAIS IBGE Utilizado
Pretos, pardos e indigenas: 62,40 % 62,40 %
Pessoas com deficiéncia: 9,86 % 10,00 %
Quadro de vagas ofertadas no curso
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 B6078
40 6 12 12 1 1 1 10,00%

Informacdes adicionais:

Nao informado.

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

Autenticidade: 0DB5D469C34A38334D586008E4D5FF671D725321
N° do protocolo: RTCO8SV
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MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC

Secretaria de Educacgéo Superior - SESu
Sisu - Sistema de Selecao Unificada

Termo de Adesao 12 edicédo de 2022

.Local de Oferta: 1112698 - Unidade SEDE (Garanhuns, PE)

Avenida Bom Pastor, S/N - Boa Vista - Garanhuns -PE55292-270 - 87 3764-5505

118466 - ENGENHARIA DE ALIMENTOS

Cédigo: 118466 Nota
Prova do Enem Peso e
Grau: Bacharelado minima
Turno: Integral (Matutino/Vespertino) Redac#o 2.00 0.01
Periodicidade: Semestral
Integraliza¢do: 10 Ciéncias da
Vagas autorizadas: 80 Natureza e suas 3,00 0,00
Vagas ofertadas no Sisu: 80 vagas, sendo 40 vagas no 1° Tecnologias
semestre e 40 vagas no 2° semestre. A
. Ciéncias Humanas
Percentual de vagas reservadas da Lei n°®12.711/2012: 50%
e suas 1,50 0,00
Tecnologias
Linguagens,
Cddigos e suas 2,00 0,00
Tecnologias
Matemética e suas
ca e suas | 350 0,00
Tecnologias
Média mini
édiaminimano | 0.01
Enem
PERCENTUAIS IBGE Utilizado
Pretos, pardos e indigenas: 62,40 % 62,40 %
Pessoas com deficiéncia: 9,86 % 9,86 %
Quadro de vagas ofertadas no curso
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 B6078
40 6 12 12 1 1 1 1 10,00%

Informacdes adicionais:

Nao informado.

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

Autenticidade: 0DB5D469C34A38334D586008E4D5FF671D725321
N° do protocolo: RTCO8SV
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MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
Secretaria de Educacgéo Superior - SESu
Sisu - Sistema de Selecao Unificada
Termo de Adesao 12 edicédo de 2022

.Local de Oferta: 1112698 - Unidade SEDE (Garanhuns, PE)

Avenida Bom Pastor, S/N - Boa Vista - Garanhuns -PE55292-270 - 87 3764-5505

118470 - LETRAS - PORTUGUES E INGLES

Cédigo: 118470 Nota
g . . Prova do Enem Peso e
Grau: Licenciatura minima
Turno: Noturno Redacdo 2.00 0,01
Periodicidade: Semestral
Integralizag&o: 9 Ciéncias da
Vagas autorizadas: 80 Natureza e suas 1,00 0,00
Vagas ofertadas no Sisu: 80 vagas, sendo 40 vagas no 1° Tecnologias
semestre e 40 vagas no 2° semestre. A
. Ciéncias Humanas
Percentual de vagas reservadas da Lei n°®12.711/2012: 50%
e suas 4,00 0,00
Tecnologias
Linguagens,
Cddigos e suas 4,00 0,00
Tecnologias
Matemética e suas
'8 € 58S 11,00 0,00
Tecnologias
Média minima no
- 0,01
Enem
PERCENTUAIS IBGE Utilizado
Pretos, pardos e indigenas: 62,40 % 62,40 %
Pessoas com deficiéncia: 9,86 % 9,86 %
Quadro de vagas ofertadas no curso
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 B6078
40 6 12 12 1 1 1 10,00%

Informacdes adicionais:

Nao informado.

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

Autenticidade: 0DB5D469C34A38334D586008E4D5FF671D725321
N° do protocolo: RTCO8SV
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MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC

Secretaria de Educacgéo Superior - SESu
Sisu - Sistema de Selecao Unificada

Termo de Adesao 12 edicédo de 2022

.Local de Oferta: 1112698 - Unidade SEDE (Garanhuns, PE)

Avenida Bom Pastor, S/N - Boa Vista - Garanhuns -PE55292-270 - 87 3764-5505

91561 - MEDICINA VETERINARIA

Cédigo: 91561 Nota
g Prova do Enem Peso e
Grau: Bacharelado minima
Turno: Matutino Redac#o 2.00 0.01
Periodicidade: Semestral
Integralizacao: 11 Ciéncias da
Vagas autorizadas: 40 Natureza e suas 4,00 0,00
Vagas ofertadas no Sisu: 40 vagas, sendo 0 vagas no 1° Tecnologias
semestre e 40 vagas no 2° semestre. A
. Ciéncias Humanas
Percentual de vagas reservadas da Lei n°®12.711/2012: 50%
e suas 1,50 0,00
Tecnologias
Linguagens,
Cddigos e suas 3,00 0,00
Tecnologias
Matematica e suas
'°a € 58S 11,50 0,00
Tecnologias
Média mini
édiaminimano | 0.01
Enem
PERCENTUAIS IBGE Utilizado
Pretos, pardos e indigenas: 62,40 % 62,40 %
Pessoas com deficiéncia: 9,86 % 20,00 %
Quadro de vagas ofertadas no curso
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 B6078
20 2 6 1 1 1 1 10,00%

Informacdes adicionais:

Nao informado.

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

Autenticidade: 0DB5D469C34A38334D586008E4D5FF671D725321
N° do protocolo: RTCO8SV
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MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC

Secretaria de Educacgéo Superior - SESu
Sisu - Sistema de Selecao Unificada

Termo de Adesao 12 edicédo de 2022

.Local de Oferta: 1112698 - Unidade SEDE (Garanhuns, PE)

Avenida Bom Pastor, S/N - Boa Vista - Garanhuns -PE55292-270 - 87 3764-5505

91561 - MEDICINA VETERINARIA

Cédigo: 91561 Nota
g Prova do Enem Peso e
Grau: Bacharelado minima
Tur_no:_\/_espertino Redac#o 2.00 0.01
Periodicidade: Semestral
Integralizacao: 11 Ciéncias da
Vagas autorizadas: 40 Natureza e suas 4,00 0,00
Vagas ofertadas no Sisu: 40 vagas, sendo 40 vagas no 1° Tecnologias
semestre e 0 vagas no 2° semestre. A
. Ciéncias Humanas
Percentual de vagas reservadas da Lei n°®12.711/2012: 50%
e suas 1,50 0,00
Tecnologias
Linguagens,
Cddigos e suas 3,00 0,00
Tecnologias
Matematica e suas
'°a € 58S 11,50 0,00
Tecnologias
Média mini
édia minima no ) 0.01
Enem
PERCENTUAIS IBGE Utilizado
Pretos, pardos e indigenas: 62,40 % 62,40 %
Pessoas com deficiéncia: 9,86 % 20,00 %
Quadro de vagas ofertadas no curso
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 B6078
20 2 6 1 1 1 1 10,00%

Informacdes adicionais:

Nao informado.

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

Autenticidade: 0DB5D469C34A38334D586008E4D5FF671D725321
N° do protocolo: RTCO8SV

8/40



MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC

Secretaria de Educacgéo Superior - SESu
Sisu - Sistema de Selecao Unificada

Termo de Adesao 12 edicédo de 2022

.Local de Oferta: 1112698 - Unidade SEDE (Garanhuns, PE)

Avenida Bom Pastor, S/N - Boa Vista - Garanhuns -PE55292-270 - 87 3764-5505

91969 - PEDAGOGIA

Cédigo: 91969 Nota
g . . Prova do Enem Peso e
Grau: Licenciatura minima
Turno: Matutino Redag&o 2,00 0,01
Periodicidade: Semestral
Integralizag&o: 9 Ciéncias da
Vagas autorizadas: 40 Natureza e suas 1,00 0,00
Vagas ofertadas no Sisu: 40 vagas, sendo 40 vagas no 1° Tecnologias
semestre e 0 vagas no 2° semestre. A
. Ciéncias Humanas
Percentual de vagas reservadas da Lei n°®12.711/2012: 50%
e suas 4,00 0,00
Tecnologias
Linguagens,
Cddigos e suas 4,00 0,00
Tecnologias
Matemética e suas
ca e suas 11 00 0,00
Tecnologias
Média mini
édiaminimano | 0.01
Enem
PERCENTUAIS IBGE Utilizado
Pretos, pardos e indigenas: 62,40 % 62,40 %
Pessoas com deficiéncia: 9,86 % 20,00 %
Quadro de vagas ofertadas no curso
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 B6078
20 2 6 1 1 1 1 10,00%

Informacdes adicionais:

Nao informado.

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

Autenticidade: 0DB5D469C34A38334D586008E4D5FF671D725321
N° do protocolo: RTCO8SV
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MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC

Secretaria de Educacgéo Superior - SESu
Sisu - Sistema de Selecao Unificada

Termo de Adesao 12 edicédo de 2022

.Local de Oferta: 1112698 - Unidade SEDE (Garanhuns, PE)

Avenida Bom Pastor, S/N - Boa Vista - Garanhuns -PE55292-270 - 87 3764-5505

91969 - PEDAGOGIA

Cédigo: 91969 Nota
g . . Prova do Enem Peso e
Grau: Licenciatura minima
Turno: Vespertino Redacdo 2.00 0,01
Periodicidade: Semestral
Integralizag&o: 9 Ciéncias da
Vagas autorizadas: 40 Natureza e suas 1,00 0,00
Vagas ofertadas no Sisu: 40 vagas, sendo 0 vagas no 1° Tecnologias
semestre e 40 vagas no 2° semestre. A
. Ciéncias Humanas
Percentual de vagas reservadas da Lei n°®12.711/2012: 50%
e suas 4,00 0,00
Tecnologias
Linguagens,
Cddigos e suas 4,00 0,00
Tecnologias
Matematica e suas
'8 € 58S 11,00 0,00
Tecnologias
Média mini
édiaminimano | 0.01
Enem
PERCENTUAIS IBGE Utilizado
Pretos, pardos e indigenas: 62,40 % 62,40 %
Pessoas com deficiéncia: 9,86 % 20,00 %
Quadro de vagas ofertadas no curso
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 B6078
20 2 6 1 1 1 1 10,00%

Informacdes adicionais:

Nao informado.

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

Autenticidade: 0DB5D469C34A38334D586008E4D5FF671D725321
N° do protocolo: RTCO8SV
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MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
Secretaria de Educacgéo Superior - SESu
Sisu - Sistema de Selecao Unificada
Termo de Adesao 12 edicédo de 2022

.Local de Oferta: 1112698 - Unidade SEDE (Garanhuns, PE)

Avenida Bom Pastor, S/N - Boa Vista - Garanhuns -PE55292-270 - 87 3764-5505

91738 - ZOOTECNIA

Cédigo: 91738 Nota
g Prova do Enem Peso e
Grau: Bacharelado minima
Turno: Matutino Redagéo 2,00 0,01
Periodicidade: Semestral
Integraliza¢do: 10 Ciéncias da
Vagas autorizadas: 40 Natureza e suas 4,00 0,00
Vagas ofertadas no Sisu: 40 vagas, sendo 40 vagas no 1° Tecnologias
semestre e 0 vagas no 2° semestre. A
. Ciéncias Humanas
Percentual de vagas reservadas da Lei n°®12.711/2012: 50%
e suas 1,00 0,00
Tecnologias
Linguagens,
Cddigos e suas 2,00 0,00
Tecnologias
Matematica e suas
'°a € sUas 1 300 0,00
Tecnologias
Média mini
édiaminimano | 0.01
Enem
PERCENTUAIS IBGE Utilizado
Pretos, pardos e indigenas: 62,40 % 62,40 %
Pessoas com deficiéncia: 9,86 % 20,00 %
Quadro de vagas ofertadas no curso
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 B6078
20 2 6 1 1 1 10,00%

Informacdes adicionais:

Nao informado.

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

Autenticidade: 0DB5D469C34A38334D586008E4D5FF671D725321
N° do protocolo: RTCO8SV

11740



MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
Secretaria de Educacgéo Superior - SESu
Sisu - Sistema de Selecao Unificada
Termo de Adesao 12 edicédo de 2022

.Local de Oferta: 1112698 - Unidade SEDE (Garanhuns, PE)

Avenida Bom Pastor, S/N - Boa Vista - Garanhuns -PE55292-270 - 87 3764-5505

91738 - ZOOTECNIA

Cédigo: 91738 Nota
g Prova do Enem Peso e
Grau: Bacharelado minima
Turno: Vespertino Redac#o 2.00 0.01
Periodicidade: Semestral
Integraliza¢do: 10 Ciéncias da
Vagas autorizadas: 40 Natureza e suas 4,00 0,00
Vagas ofertadas no Sisu: 40 vagas, sendo 0 vagas no 1° Tecnologias
semestre e 40 vagas no 2° semestre. A
. Ciéncias Humanas
Percentual de vagas reservadas da Lei n°®12.711/2012: 50%
e suas 1,00 0,00
Tecnologias
Linguagens,
Cddigos e suas 2,00 0,00
Tecnologias
Matemética e suas
'°a € sUas 1 300 0,00
Tecnologias
Média mini
édiaminimano | 0.01
Enem
PERCENTUAIS IBGE Utilizado
Pretos, pardos e indigenas: 62,40 % 62,40 %
Pessoas com deficiéncia: 9,86 % 20,00 %
Quadro de vagas ofertadas no curso
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 B6078
20 2 6 1 1 1 10,00%

Informacdes adicionais:

Nao informado.

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

Autenticidade: 0DB5D469C34A38334D586008E4D5FF671D725321
N° do protocolo: RTCO8SV
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MINISTERIO DA EDUCAGAO - MEC
Secretaria de Educacgéo Superior - SESu
Sisu - Sistema de Selecao Unificada
Termo de Adeséao 12 edigdo de 2022

Quadro geral de oferta de vagas

91555 - AGRONOMIA

A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total

20 2 6 2 6 1 1 1 1 40
91555 - AGRONOMIA

A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total

20 2 6 2 6 1 1 1 1 40
118468 - CIENCIA DA COMPUTACAO

A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total

40 6 12 6 12 1 1 1 1 80
118466 - ENGENHARIA DE ALIMENTOS

A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total

40 6 12 6 12 1 1 1 1 80
118470 - LETRAS - PORTUGUES E INGLES

A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total

40 6 12 6 12 1 1 1 1 80
91561 - MEDICINA VETERINARIA

A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total

20 2 6 2 6 1 1 1 1 40
91561 - MEDICINA VETERINARIA

A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total

20 2 6 2 6 1 1 1 1 40
91969 - PEDAGOGIA

A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total

20 2 6 2 6 1 1 1 1 40
91969 - PEDAGOGIA

A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total

20 2 6 2 6 1 1 1 1 40
91738 - ZOOTECNIA

A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total

20 2 6 2 6 1 1 1 1 40
91738 - ZOOTECNIA

A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total

20 2 6 2 6 1 1 1 1 40

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

Autenticidade: 0DB5D469C34A38334D586008E4D5FF671D725321

N° do protocolo: RTCO8SV
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MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
Secretaria de Educacgéo Superior - SESu
Sisu - Sistema de Selecao Unificada
Termo de Adesao 12 edicédo de 2022

Total do Local de Oferta: Unidade SEDE(Garanhuns, PE)
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total
280 34 84 34 84 11 11 11 11 560
Total da IES (UFAPE ) - UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total
280 34 84 34 84 11 11 11 11 560

Legenda de leis e agdes afirmativas

AO: Ampla concorréncia

L1: Candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo que tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

L2: Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior
a 1,5 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°
12.711/2012).

L5: Candidatos que, independentemente da renda (art. 14, Il, Portaria Normativa n° 18/2012), tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°® 12.711/2012).

L6: Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda (art. 14, II,
Portaria Normativa n® 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°
12.711/2012).

L9: Candidatos com deficiéncia que tenham renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo
e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

L10: Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, que tenham renda familiar bruta
per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas
publicas (Lei n® 12.711/2012)

L13: Candidatos com deficiéncia que, independentemente da renda (art. 14, 1l, Portaria Normativa n° 18/2012),
tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

L14: Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda
(art. 14, II, Portaria Normativa n° 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas
(Lein®12.711/2012).

B6078: Candidatos que tenham cursado integralmente o ensino médio em qualquer uma das escolas situadas
nas microrregides do Agreste ou do Sertdo de Pernambuco.

3. Cursos nao participantes no Sisu

N&o existem cursos nesta situacao.

4. Documentos para matricula e para comprovacao das politicas de
acOes afirmativas

*A instituicdo optou por manter as a¢fes afirmativas proprias na lista de
espera.

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

Autenticidade: 0DB5D469C34A38334D586008E4D5FF671D725321

N° do protocolo: RTCO8SV
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Documentacéo Basica
Documentos para matricula
O candidato convocado devera enviar eletronicamente a documentagdo descrita abaixo:

A) DOCUMENTACAO BASICA:

1) Certificado de Concluséo do Ensino Médio ou Certidao de Exame Supletivo do Ensino Médio ou Certificacdo
de Ensino Médio através do ENEM ou documento equivalente;

2) Histérico Escolar do Ensino Médio ou Equivalente;

3) Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento;

4) Carteira de Identidade vélida e com foto recente (RG);

5) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) - dispensavel caso a carteira de identidade contenha o nimero do CPF,;

6) Comprovante de quitacdo com o Servico Eleitoral no dltimo turno de votagéo ou Certiddo de quitacao eleitoral
- obrigatérios apenas para os candidatos maiores de idade. Essa certiddo podera ser emitida em:
https://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidaode-quitacao-eleitoral.

OBS.: Caso a certiddo de quitagdo eleitoral ndo possa ser emitida em funcéo de pagamento de multas
eleitorais, podera ser apresentada copia (captura da tela) do relatério de quitacdo de débitos do eleitor (quitacéo
de multas, disponivel no endereco https://www.tse.jus.br/);

7) Comprovante de quitacdo com o Servico Militar, para candidatos do sexo masculino, que tenham 18 a 45
anos;

8) Uma foto 3x4 atual.

9) Declaracao de veracidade das informacfes prestadas (Formulario que sera disponibilizado no site
www.ufape.edu.br);

OBS.: A Carteira Nacional de Habilitacdo ndo sera aceita em substituicdo ao RG e ao CPF.

As matriculas seréo realizadas conforme edital do processo de selecdo SISU 2022 da UFAPE (que sera
disponibilizado no site www.ufape.edu.br).

Vagas reservadas - Lei n®12.711 /2012

L1 - Candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo que tenham
cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n®12.711/2012).

L1 - Candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo que tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°® 12.711/2012).

O candidato convocado devera enviar eletronicamente a documentacdo descrita abaixo:

A) DOCUMENTAGCAO BASICA:

1) Certificado de Conclusdo do Ensino Médio ou Certiddo de Exame Supletivo do Ensino Médio ou Certificacao
de Ensino Médio através do ENEM ou documento equivalente, que comprove que o candidato cursou
integralmente o ensino médio em escola publica;

2) Histérico Escolar do Ensino Médio ou Equivalente que comprove que o candidato cursou integralmente o
ensino médio em escola publica;

3) Certiddo de Nascimento ou Certidao de Casamento;

4) Carteira de Identidade vélida e com foto recente (RG);

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

Autenticidade: 0DB5D469C34A38334D586008E4D5FF671D725321

N° do protocolo: RTCO8SV
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5) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) - dispensavel caso a carteira de identidade contenha o nimero do CPF;

6) Comprovante de quitacdo com o Servico Eleitoral no dltimo turno de votagéo ou Certiddo de quitacao eleitoral
- obrigatérios apenas para os candidatos maiores de idade. Essa certiddo podera ser emitida em:
https://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidaode-quitacao-eleitoral.

OBS.: Caso a certiddo de quitagéo eleitoral ndo possa ser emitida em funcéo de pagamento de multas
eleitorais, podera ser apresentada copia (captura da tela) do relatério de quitacédo de débitos do eleitor (quitacdo
de multas, disponivel no endereco https://www.tse.jus.br/);

7) Comprovante de quitagdo com o Servigo Militar, para candidatos do sexo masculino, que tenham 18 a 45
anos;

8) Uma foto 3x4 atual;

9) Declaracao de veracidade das informac6es prestadas (Formulario que sera disponibilizado no site
www.ufape.edu.br);

OBS.: A Carteira Nacional de Habilitacdo ndo serd aceita em substituicdo ao RG e ao CPF.

As matriculas seréo realizadas conforme edital do processo de selecdo SISU 2022 da UFAPE (que sera
disponibilizado no site www.ufape.edu.br).

B) COMPROVACAO DA CONDICAO DE BENEFICIARIO DA RESERVA DE VAGA

1) Autodeclaracdo como candidato participante de reserva de vaga prevista pela Lei n® 12.711/2012, alterada
pela Lei n°® 13.409/2016, devidamente assinada e preenchida, conforme a modalidade de concorréncia.
(Formulario que sera disponibilizado no site www.ufape.edu.br). O candidato estara sujeito a perda da vaga e a
sanc¢des penais eventualmente cabiveis em caso de falsa declaragéo;

C) COMPROVACAO DA RENDA FAMILIAR BRUTA MENSAL PER CAPITA

C1) Comprovante de inscri¢cdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CAD.UNICO)
contendo: o valor da renda familiar per capita e os nimeros de NIS de todos os membros do agrupamento
familiar. Este comprovante de inscri¢cdo deveréa ser gerado, EXCLUSIVAMENTE, no sitio do Ministério da
Cidadania, no endereco https://meucadunico.cidadania.gov.br/. A consulta devera ser realizada informando os
dados do candidato, ainda que este n&o seja o responsavel familiar do CAD.UNICO.

OBS.: O candidato que n&o apresentar o comprovante de inscricio no CAD. UNICO devera,
OBRIGATORIAMENTE, apresentar os documentos comprobatérios de renda do seu agrupamento familiar,
descritos nos itens C-1.1, C-1.2 e C-1.3;

C-1.1) Certiddo de nascimento ou RG dos componentes familiares que possuam idade inferior a 18 anos;
C-1.2) Carteira de trabalho (paginas referentes a identificacéo e ao contrato de trabalho preenchida ou em
branco, se nao for trabalhador com carteira assinada) de todos os membros integrantes do grupo familiar com
idade superior ou igual a 18 anos;

C-1.3) Documentos comprobatdérios de renda para todos os membros do grupo familiar, com idade superior ou
igual a 18 anos, constantes nos itens abaixo, conforme a categoria de rendimento.

OBS.: Caso um dos membros receba renda de mais de uma categoria ou de mais de uma fonte pagadora,
devera ser entregue um tipo de comprovante para cada renda distinta.

1. TRABALHADORES ASSALARIADOS
1.1 Contracheques dos Ultimos trés meses;

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

Autenticidade: 0DB5D469C34A38334D586008E4D5FF671D725321

N° do protocolo: RTCO8SV
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1.2 Declaracéo de IRPF acompanhada do recibo de entrega & Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificagcdo de restituicdo, quando houver;

1.3 CTPS registrada e atualizada;

1.4 CTPS registrada e atualizada ou carné do INSS com recolhimento em dia, no caso de empregada
domeéstica;

1.5 Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS;

1.6 Extratos bancarios dos Ultimos trés meses, pelo menos.

2. ATIVIDADE RURAL

2.1 Declaracao de IRPF acompanhada do recibo de entrega & Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacdo de restituicdo, quando houver;

2.2 Declaracédo de Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ;

2.3 Quaisquer declaracdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros da
familia, quando for o caso;

2.4 Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas juridicas vinculadas;

2.5 Notas fiscais de vendas.

3. APOSENTADOS E PENSIONISTAS

3.1 Extrato mais recente do pagamento de beneficio;

3.2 Declaracédo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacdo de restituicdo, quando houver;

3.3 Extratos bancérios dos ultimos trés meses, pelo menos.

4. AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS

4.1 Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega & Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificagcdo de restituicdo, quando houver;

4.2 Quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros de
sua familia, quando for o caso;

4.3 Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do Ultimo més, compativeis com a renda
declarada;

4.4 Extratos bancarios dos ultimos trés meses.

5. RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS

5.1 Declaracao de Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF) acompanhada do recibo de entrega a Receita
Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver.

5.2 Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

Autenticidade: 0DB5D469C34A38334D586008E4D5FF671D725321

N° do protocolo: RTCO8SV
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5.3 Contrato de locacao ou arrendamento devidamente registrado em cartdrio acompanhado dos trés ultimos
comprovantes de recebimentos.

L2 - Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita igual

ou inferior a 1,5 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas

publicas (Lei n° 12.711/2012).

L2 - Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior
a 1,5 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°
12.711/2012).

O candidato convocado devera enviar eletronicamente a documentacgdo descrita abaixo:

A) DOCUMENTACAO BASICA:

1) Certificado de Conclusdo do Ensino Médio ou Certiddo de Exame Supletivo do Ensino Médio ou Certificacdo
de Ensino Médio através do ENEM ou documento equivalente, que comprove que o candidato cursou
integralmente o ensino médio em escola publica;

2) Histérico Escolar do Ensino Médio ou Equivalente que comprove que o candidato cursou integralmente o
ensino médio em escola publica;

3) Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento;

4) Carteira de Identidade vélida e com foto recente (RG);

5) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) - dispensavel caso a carteira de identidade contenha o nimero do CPF;

6) Comprovante de quitacdo com o Servico Eleitoral no altimo turno de votacéo ou Certiddo de quitacao eleitoral
- obrigatérios apenas para os candidatos maiores de idade. Essa certiddo podera ser emitida em:
https://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidaode-quitacao-eleitoral. OBS.: Caso a certiddo de quitacao
eleitoral ndo possa ser emitida em func@o de pagamento de multas eleitorais, podera ser apresentada copia
(captura da tela) do relatdrio de quitagcdo de débitos do eleitor (quitacdo de multas, disponivel no enderecgo
https://www.tse.jus.br/);

7) Comprovante de quitacdo com o Servigo Militar, para candidatos do sexo masculino, que tenham 18 a 45
anos;

8) Uma foto 3x4 atual,;

9) Declaracéo de veracidade das informac6es prestadas (Formulario que sera disponibilizado no site
www.ufape.edu.br);

OBS.: A Carteira Nacional de Habilitagdo ndo sera aceita em substituicdo ao RG e ao CPF.

As matriculas seréo realizadas conforme edital do processo de selecdo SISU 2022 da UFAPE (que sera
disponibilizado no site www.ufape.edu.br).

B) COMPROVACAO DA CONDICAO DE BENEFICIARIO DA RESERVA DE VAGA PARA CANDIDATO
AUTODECLARADO NEGRO (PRETO OU PARDO)

1) Autodeclaracado como candidato participante de reserva de vaga prevista pela Lei n® 12.711/2012, alterada
pela Lei n® 13.409/2016, devidamente assinada e preenchida, conforme a modalidade de concorréncia
(Formulario que sera disponibilizado no site www.ufape.edu.br). O candidato estara sujeito a perda da vaga e a
sancdes penais eventualmente cabiveis em caso de falsa declaracao;

2) Video individual e recente para procedimento de heteroidentificacdo. Este video devera seguir as
especificacdes e o roteiro descritos no edital do processo de selecdo SISU 2022 da UFAPE (que sera
disponibilizado no site www.ufape.edu.br);

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

Autenticidade: 0DB5D469C34A38334D586008E4D5FF671D725321

N° do protocolo: RTCO8SV
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3) Fotografia individual e recente para procedimento de heteroidentificacéo. A fotografia devera atender ao
especificado no edital do processo de selecdo SISU 2022 da UFAPE (que seré disponibilizado no site
www.ufape.edu.br);

OBSL1.: O procedimento de heteroidentificacdo, complementar & autodeclaragéo, consistird EXCLUSIVAMENTE
em analise fenotipica do candidato autodeclarado negro (preto ou pardo) por comisséo designada pela UFAPE.
Para tanto, essa comissao verificara os videos e as fotografias individuais, submetidos pelo candidato no
momento da solicitacdo de matricula e, analisara se o candidato atende aos critérios fenotipicos (tracos fisicos
como cor da pele, textura do cabelo, entre outros) que o identifiquem como negro (preto ou pardo), validando, ou
nao, a autodeclaracao prestada. Atencéo! A ascendéncia ndo sera considerada em nenhuma hipétese.

OBS2.: A atuacdo da comisséo responsavel pelo procedimento de heteroidentificacdo podera ocorrer de forma
remota e/ou presencial, a ser especificada por edital do processo de selecédo SISU 2022 da UFAPE (que sera
disponibilizado no site www.ufape.edu.br).

C) COMPROVACAO DA CONDICAO DE BENEFICIARIO DA RESERVA DE VAGA PARA CANDIDATO
AUTODECLARADO INDIGENA

1) Autodeclaracao como candidato participante de reserva de vaga prevista pela Lei n® 12.711/2012, alterada
pela Lei n°® 13.409/2016, devidamente assinada e preenchida, conforme a modalidade de concorréncia
(Formulario que sera disponibilizado no site www.ufape.edu.br). O candidato estara sujeito a perda da vaga e a
sanc¢des penais eventualmente cabiveis em caso de falsa declaracéo;

2) Copia do Registro Administrativo de Nascimento de Indigena (RANI) ou declaracdo de vinculo com
comunidade indigena brasileira a qual pertenca emitida por lideranca indigena reconhecida ou por ancido
indigena reconhecido ou por personalidade indigena de reputagéo publica reconhecida ou outro documento
emitido por 6rgaos publicos que contenham informacdes pertinentes a sua condi¢cdo de indigena.

OBS.: Os documentos comprobatdrios da etnia indigena serdo conferidos e validados administrativamente pela
UFAPE.

D) COMPROVACAO DA RENDA FAMILIAR BRUTA MENSAL PER CAPITA

D1) Comprovante de inscricdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CAD.UNICO)
contendo: o valor da renda familiar per capita e os niimeros de NIS de todos os membros do agrupamento
familiar. Este comprovante de inscricdo devera ser gerado, EXCLUSIVAMENTE, no sitio do Ministério da
Cidadania, no endereco https://meucadunico.cidadania.gov.br/. A consulta devera ser realizada informando os
dados do candidato, ainda que este n&o seja o responsavel familiar do CAD.UNICO.

OBS.: O candidato que n&do apresentar o comprovante de inscricdo no CAD. UNICO devera,
OBRIGATORIAMENTE, apresentar os documentos comprobatérios de renda do seu agrupamento familiar,
descritos nos itens D-1.1, D-1.2 e D-1.3;

D-1.1) Certiddo de nascimento ou RG dos componentes familiares que possuam idade inferior a 18 anos;
D-1.2) Carteira de trabalho (paginas referentes a identificacdo e ao contrato de trabalho preenchida ou em
branco, se nao for trabalhador com carteira assinada) de todos os membros integrantes do grupo familiar com
idade superior ou igual a 18 anos;

D-1.3) Documentos comprobatdrios de renda para todos os membros do grupo familiar, com idade superior ou
igual a 18 anos, constantes nos itens abaixo, conforme a categoria de rendimento. OBS.: Caso um dos
membros receba renda de mais de uma categoria ou de mais de uma fonte pagadora, devera ser entregue um
tipo de comprovante para cada renda distinta.

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

Autenticidade: 0DB5D469C34A38334D586008E4D5FF671D725321

N° do protocolo: RTCO8SV

19/40



MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
Secretaria de Educacgéo Superior - SESu
Sisu - Sistema de Selecao Unificada
Termo de Adesao 12 edicédo de 2022

1. TRABALHADORES ASSALARIADOS

1.1 Contracheques dos ultimos trés meses;

1.2 Declaracao de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacdo de restituicdo, quando houver;

1.3 CTPS registrada e atualizada;

1.4 CTPS registrada e atualizada ou carné do INSS com recolhimento em dia, no caso de empregada
doméstica;

1.5 Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS;

1.6 Extratos bancérios dos ultimos trés meses, pelo menos.

2. ATIVIDADE RURAL

2.1 Declaracado de IRPF acompanhada do recibo de entrega & Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificagcdo de restituicdo, quando houver;

2.2 Declaracao de Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ;

2.3 Quaisquer declaracdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros da
familia, quando for o caso;

2.4 Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas juridicas vinculadas;
2.5 Notas fiscais de vendas.

3. APOSENTADOS E PENSIONISTAS

3.1 Extrato mais recente do pagamento de beneficio;

3.2 Declaracao de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacdo de restituicdo, quando houver;

3.3 Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

4. AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS

4.1 Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacdo de restituicdo, quando houver;

4.2 Quaisquer declaracdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros de
sua familia, quando for o caso;

4.3 Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do Ultimo més, compativeis com a renda
declarada;

4.4 Extratos bancarios dos ultimos trés meses.

5. RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS

5.1 Declaracédo de Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF) acompanhada do recibo de entrega a Receita
Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver.

5.2 Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

Autenticidade: 0DB5D469C34A38334D586008E4D5FF671D725321

N° do protocolo: RTCO8SV
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5.3 Contrato de locacao ou arrendamento devidamente registrado em cartdrio acompanhado dos trés ultimos
comprovantes de recebimentos.

L5 - Candidatos que, independentemente da renda (art. 14, I, Portaria Normativa n°® 18/2012), tenham
cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n®12.711/2012).

L5 - Candidatos que, independentemente da renda (art. 14, Il, Portaria Normativa n® 18/2012), tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

O candidato convocado deverd enviar eletronicamente a documentacgéo descrita abaixo:

A) DOCUMENTACAO BASICA:

1) Certificado de Concluséo do Ensino Médio ou Certiddo de Exame Supletivo do Ensino Médio ou Certificagdo
de Ensino Médio através do ENEM ou documento equivalente, que comprove que o candidato cursou
integralmente o ensino médio em escola publica;

2) Historico Escolar do Ensino Médio ou Equivalente que comprove que o candidato cursou integralmente o
ensino médio em escola publica;

3) Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento;

4) Carteira de Identidade valida e com foto recente (RG);

5) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) - dispensavel caso a carteira de identidade contenha o nimero do CPF,;

6) Comprovante de quitacdo com o Servico Eleitoral no dltimo turno de votagéo ou Certiddo de quitacao eleitoral
- obrigatérios apenas para os candidatos maiores de idade. Essa certiddo podera ser emitida em:
https://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidaode-quitacao-eleitoral. OBS.: Caso a certiddo de quitacao
eleitoral ndo possa ser emitida em funcéo de pagamento de multas eleitorais, podera ser apresentada copia
(captura da tela) do relatério de quitacdo de débitos do eleitor (quitacdo de multas, disponivel no endereco
https://www.tse.jus.br/);

7) Comprovante de quitagdo com o Servigo Militar, para candidatos do sexo masculino, que tenham 18 a 45
anos;

8) Uma foto 3x4 atual;

9) Declaracao de veracidade das informac6es prestadas (Formulario que sera disponibilizado no site
www.ufape.edu.br);

OBS.: A Carteira Nacional de Habilitagcdo nédo sera aceita em substituicdo ao RG e ao CPF.

As matriculas seréo realizadas conforme edital do processo de selecdo SISU 2022 da UFAPE (que sera
disponibilizado no site www.ufape.edu.br).

B) COMPROVACAO DA CONDICAO DE BENEFICIARIO DA RESERVA DE VAGA

1) Autodeclaracdo como candidato participante de reserva de vaga prevista pela Lei n® 12.711/2012, alterada
pela Lei n°® 13.409/2016, devidamente assinada e preenchida, conforme a modalidade de concorréncia.
(Formulario que sera disponibilizado no site www.ufape.edu.br). O candidato estara sujeito a perda da vaga e a
sanc¢des penais eventualmente cabiveis em caso de falsa declaragéo.

L6 - Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda (art. 14,
Il, Portaria Normativa n° 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas
(Lei n®12.711/2012).

L6 - Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda (art. 14, Il,
Portaria Normativa n°® 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°
12.711/2012).

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

Autenticidade: 0DB5D469C34A38334D586008E4D5FF671D725321

N° do protocolo: RTCO8SV
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O candidato convocado deverd enviar eletronicamente a documentacgdo descrita abaixo:

A) DOCUMENTACAO BASICA:

1) Certificado de Concluséo do Ensino Médio ou Certiddo de Exame Supletivo do Ensino Médio ou Certificagdo
de Ensino Médio através do ENEM ou documento equivalente, que comprove que o candidato cursou
integralmente o ensino médio em escola publica;

2) Historico Escolar do Ensino Médio ou Equivalente que comprove que o candidato cursou integralmente o
ensino médio em escola publica;

3) Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento;

4) Carteira de Identidade valida e com foto recente (RG);

5) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) - dispensavel caso a carteira de identidade contenha o nimero do CPF;

6) Comprovante de quitacdo com o Servico Eleitoral no dltimo turno de votagéo ou Certiddo de quitacao eleitoral

- obrigatérios apenas para os candidatos maiores de idade. Essa certiddo podera ser emitida em:
https://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidaode-quitacao-eleitoral.
OBS.: Caso a certiddo de quitagéo eleitoral ndo possa ser emitida em funcéo de pagamento de multas

eleitorais, podera ser apresentada copia (captura da tela) do relatério de quitacédo de débitos do eleitor (quitacdo

de multas, disponivel no endereco https://www.tse.jus.br/); 7) Comprovante de quitacdo com o Servi¢o Militar,
para candidatos do sexo masculino, que tenham 18 a 45 anos;

8) Uma foto 3x4 atual;

9) Declaracao de veracidade das informacfes prestadas (Formulério que sera disponibilizado no site
www.ufape.edu.br);

OBS.: A Carteira Nacional de Habilitacdo néo sera aceita em substituicdo ao RG e ao CPF.

As matriculas seréo realizadas conforme edital do processo de selecdo SISU 2022 da UFAPE (que sera
disponibilizado no site www.ufape.edu.br).

B) COMPROVACAO DA CONDICAO DE BENEFICIARIO DA RESERVA DE VAGA PARA CANDIDATO
AUTODECLARADO NEGRO (PRETO OU PARDO)

1) Autodeclaragdo como candidato participante de reserva de vaga prevista pela Lei n°® 12.711/2012, alterada
pela Lei n® 13.409/2016, devidamente assinada e preenchida, conforme a modalidade de concorréncia
(Formulario que sera disponibilizado no site www.ufape.edu.br). O candidato estara sujeito a perda da vaga e a
sanc¢des penais eventualmente cabiveis em caso de falsa declaracéo;

2) Video individual e recente para procedimento de heteroidentificagdo. Este video devera seguir as
especificagdes e o roteiro descritos no edital do processo de selecdo SISU 2022 da UFAPE (que sera
disponibilizado no site www.ufape.edu.br);

3) Fotografia individual e recente para procedimento de heteroidentificacéo. A fotografia devera atender ao
especificado no edital do processo de selecdo SISU 2022 da UFAPE (que seré disponibilizado no site
www.ufape.edu.br);

OBS1.: O procedimento de heteroidentificacdo, complementar a autodeclaracao, consistira EXCLUSIVAMENTE

em analise fenotipica do candidato autodeclarado negro (preto ou pardo) por comissédo designada pela UFAPE.
Para tanto, essa comisséao verificara os videos e as fotografias individuais, submetidos pelo candidato no
momento da solicitagcdo de matricula e, analisara se o candidato atende aos critérios fenotipicos (tracos fisicos

como cor da pele, textura do cabelo, entre outros) que o identifiqguem como negro (preto ou pardo), validando, ou

ndo, a autodeclaracao prestada. Atencao! A ascendéncia ndo sera considerada em nenhuma hipétese.

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

Autenticidade: 0DB5D469C34A38334D586008E4D5FF671D725321

N° do protocolo: RTCO8SV
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OBS2.: A atuagéo da comissédo responsavel pelo procedimento de heteroidentificacdo podera ocorrer de forma

remota e/ou presencial, a ser especificada por edital do processo de selecdo SISU 2022 da UFAPE (que sera
disponibilizado no site www.ufape.edu.br).

C) COMPROVACAO DA CONDICAO DE BENEFICIARIO DA RESERVA DE VAGA PARA CANDIDATO
AUTODECLARADO INDIGENA

1) Autodeclaracado como candidato participante de reserva de vaga prevista pela Lei n® 12.711/2012, alterada
pela Lei n® 13.409/2016, devidamente assinada e preenchida, conforme a modalidade de concorréncia

(Formulario que sera disponibilizado no site www.ufape.edu.br). O candidato estara sujeito a perda da vaga e a

sancfes penais eventualmente cabiveis em caso de falsa declaracao;

2) Copia do Registro Administrativo de Nascimento de Indigena (RANI) ou declaragéo de vinculo com
comunidade indigena brasileira & qual pertenga emitida por lideranga indigena reconhecida ou por anciéo
indigena reconhecido ou por personalidade indigena de reputagéo publica reconhecida ou outro documento
emitido por 6rgdos publicos que contenham informacdes pertinentes a sua condi¢do de indigena.

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

Autenticidade: 0DB5D469C34A38334D586008E4D5FF671D725321

N° do protocolo: RTCO8SV
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OBS.: Os documentos comprobatdrios da etnia indigena serdo conferidos e validados administrativamente pela
UFAPE.

L9 - Candidatos com deficiéncia que tenham renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario
minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°® 12.711/2012).

L9 - Candidatos com deficiéncia que tenham renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo
e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

O candidato convocado devera enviar eletronicamente a documentacgdo descrita abaixo:

A) DOCUMENTACAO BASICA:

1) Certificado de Conclusdo do Ensino Médio ou Certiddo de Exame Supletivo do Ensino Médio ou Certificacdo
de Ensino Médio através do ENEM ou documento equivalente, que comprove que o candidato cursou
integralmente o ensino médio em escola publica;

2) Histérico Escolar do Ensino Médio ou Equivalente que comprove que o candidato cursou integralmente o
ensino médio em escola publica;

3) Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento;

4) Carteira de Identidade vélida e com foto recente (RG);

5) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) - dispensavel caso a carteira de identidade contenha o nimero do CPF;

6) Comprovante de quitacdo com o Servico Eleitoral no dltimo turno de votacéo ou Certiddo de quitacao eleitoral
- obrigatérios apenas para os candidatos maiores de idade. Essa certiddo podera ser emitida em:
https://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidaode-quitacao-eleitoral. OBS.: Caso a certiddo de quitacao
eleitoral ndo possa ser emitida em funcéo de pagamento de multas eleitorais, podera ser apresentada copia
(captura da tela) do relatdrio de quitagcdo de débitos do eleitor (quitacdo de multas, disponivel no endereco
https://www.tse.jus.br/);

7) Comprovante de quitacdo com o Servi¢o Militar, para candidatos do sexo masculino, que tenham 18 a 45
anos;

8) Uma foto 3x4 atual;

9) Declaragéo de veracidade das informacg6es prestadas (Formulario que sera disponibilizado no site
www.ufape.edu.br);

OBS.: A Carteira Nacional de Habilitagao néo ser& aceita em substituicdo ao RG e ao CPF.

As matriculas serao realizadas conforme edital do processo de selecdo SISU 2022 da UFAPE (que sera
disponibilizado no site www.ufape.edu.br).

B) COMPROVACAO DA CONDICAO DE BENEFICIARIO DA RESERVA DE VAGA PARA PESSOAS COM
DEFICIENCIA

1) Autodeclaracado como candidato participante de reserva de vaga prevista pela Lei n® 12.711/2012, alterada
pela Lei n® 13.409/2016, devidamente assinada e preenchida, conforme a modalidade de concorréncia.
(Formulario que sera disponibilizado no site www.ufape.edu.br). O candidato estard sujeito a perda da vaga e a
sancdes penais eventualmente cabiveis em caso de falsa declaracao;

2) Laudo Médico e/ou Exames, conforme os itens a seguir:

2.1) Candidatos com Deficiéncia Fisica:
2.1.1) Laudo médico emitido nos ultimos 12 meses, que devera ser assinado por um(a) médico(a) especialista,
contendo na descricao clinica o tipo e grau da deficiéncia, bem como a provavel causa da deficiéncia com

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros

digitos da autenticidade e o nimero de protocolo. 241 40
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expressa referéncia ao coédigo correspondente da Classificacao Internacional de Doenca (CID), de acordo com a
e, alterado pela redagdo dada no Decreto n°® 5.296, de 2004. Deve ainda conter o nome legivel, carimbo,
assinatura, especializacdo e CRM ou RMS do(a) médico(a) que forneceu o laudo.

2.2) Candidatos Surdos ou com Deficiéncia Auditiva:

2.2.1) - Laudo médico emitido nos ultimos 12 meses, que devera ser assinado por um(a) médico(a) especialista,
contendo na descri¢ao clinica o tipo e grau da deficiéncia, bem como a provavel causa da deficiéncia com
expressa referéncia ao coédigo correspondente da Classificacao Internacional de Doenca (CID), de acordo com a
Portaria Normativa MEC n°® 9, de 5 de maio de 2017 e, alterado pela redagéo dada no Decreto n® 5.296, de
2004. Deve ainda conter o0 nome legivel, carimbo, assinatura, especializacdo e CRM ou RMS do(a) médico(a)
gue forneceu o laudo;

2.2.2) - Exame de Audiometria, realizado nos ultimos 12 (doze) meses, no qual conste o nome legivel, carimbo,
especializacao, assinatura e numero do conselho de classe do(a) profissional que realizou o exame. A
audiometria apenas sera aceita se acompanhada de exame médico.

2.3) Candidatos Cegos ou com Baixa Visao:

2.3.1) Laudo médico emitido nos ultimos 12 meses, que devera ser assinado por um(a) médico(a) especialista,
contendo na descri¢ao clinica o tipo e grau da deficiéncia, bem como a provavel causa da deficiéncia com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca (CID), de acordo com a
Portaria Normativa MEC n°® 9, de 5 de maio de 2017 e, alterado pela reda¢édo dada no Decreto n°® 5.296, de
2004. Deve ainda conter o nome legivel, carimbo, assinatura, especializacdo e CRM ou RMS do(a) médico(a)
que forneceu o laudo.

2.3.2) Exame Oftalmolégico, realizado nos ultimos 12 (doze) meses, em que conste a acuidade visual e a
medida do campo visual nos casos que forem pertinentes. Deve conter ainda o nome legivel, carimbo,
especializacao, assinatura e CRM ou RMS do(a) profissional que realizou o exame.

2.4) Candidatos com Deficiéncia Intelectual:

2.4.1) Laudo médico emitido nos ultimos 12 meses, que deverd ser assinado por um(a) médico(a) especialista,
contendo na descricao clinica o tipo e grau da deficiéncia, bem como a provavel causa da deficiéncia com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagcdo Internacional de Doenca (CID), de acordo com a
Portaria Normativa MEC n°® 9, de 5 de maio de 2017 e, alterado pela reda¢édo dada no Decreto n® 5.296, de
2004. Deve ainda conter o nome legivel, carimbo, assinatura, especializacdo e CRM ou RMS do(a) médico(a)
gue forneceu o laudo.

2.5) Candidatos com Transtorno Global do Desenvolvimento (TGD):

2.5.1) Laudo médico emitido nos ultimos 12 meses, que deverd ser assinado por um(a) médico(a) especialista,
contendo na descricao clinica o tipo e grau da deficiéncia, bem como a provavel causa da deficiéncia com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagcdo Internacional de Doenca (CID), de acordo com a
Portaria Normativa MEC n°® 9, de 5 de maio de 2017 e, alterado pela reda¢édo dada no Decreto n® 5.296, de
2004. Deve ainda conter o nome legivel, carimbo, assinatura, especializacdo e CRM ou RMS do(a) médico(a)
gue forneceu o laudo.

2.6) Candidatos com Deficiéncia Mdltipla:

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.
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2.6.1) Laudo médico emitido nos ultimos 12 meses, que devera ser assinado por um(a) médico(a) especialista,
contendo na descri¢ao clinica o tipo e grau da deficiéncia, bem como a provavel causa da deficiéncia com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca (CID), de acordo com a
Portaria Normativa MEC n°® 9, de 5 de maio de 2017 e, alterado pela reda¢édo dada no Decreto n°® 5.296, de
2004. Deve ainda conter o nome legivel, carimbo, assinatura, especializacdo e CRM ou RMS do(a) médico(a)
que forneceu o laudo.

2.6.2) Exame de Audiometria, nos casos que forem pertinentes, realizado nos ultimos 12 (doze) meses, no qual
conste o nome legivel, carimbo, especializa¢éo, assinatura e numero do conselho de classe do(a) profissional
gue realizou o0 exame. A audiometria apenas sera aceita se acompanhada de exame médico.

2.6.3) Exame Oftalmoldgico, nos casos que forem pertinentes, realizado nos ultimos 12 (doze) meses, em que
conste a acuidade visual e a medida do campo visual nos casos que forem pertinentes. Deve conter ainda o
nome legivel, carimbo, especializacao, assinatura e CRM ou RMS do(a) profissional que realizou o exame.
OBSL1.: O laudo e os respectivos exames serdo submetidos a uma comissao técnica de avaliacdo da UFAPE,
gue podera determinar a solicitagdo de documentos/exames adicionais.

OBS2.: O candidato sera convocado para avaliagdo presencial pela equipe médica da UFAPE, a ser
especificada por edital do processo de selecao SISU 2022 da UFAPE.

OBS3.: Pessoas com deformidades estéticas ou deficiéncias sensoriais que ndo configurem impedimento ou
restricdo para seu desempenho no processo ensino-aprendizagem, candidatos com distirbios de aprendizagem,
doencas psiquiatricas ou transtornos especificos de desenvolvimento ndo poderdo concorrer as vagas
reservadas para pessoas com deficiéncia

C) COMPROVACAO DA RENDA FAMILIAR BRUTA MENSAL PER CAPITA

C1) Comprovante de inscricdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CAD.UNICO)
contendo: o valor da renda familiar per capita e os numeros de NIS de todos os membros do agrupamento
familiar. Este comprovante de inscricdo devera ser gerado, EXCLUSIVAMENTE, no sitio do Ministério da
Cidadania, no endereco https://meucadunico.cidadania.gov.br/. A consulta devera ser realizada informando os
dados do candidato, ainda que este ndo seja o responsavel familiar do CAD.UNICO.

OBS.: O candidato que n&o apresentar o comprovante de inscricio no CAD. UNICO devera,
OBRIGATORIAMENTE, apresentar os documentos comprobatérios de renda do seu agrupamento familiar,
descritos nos itens C-1.1, C-1.2 e C-1.3;

C-1.1) Certidao de nascimento ou RG dos componentes familiares que possuam idade inferior a 18 anos;
C-1.2) Carteira de trabalho (paginas referentes a identificagcéo e ao contrato de trabalho preenchida ou em
branco, se néo for trabalhador com carteira assinada) de todos os membros integrantes do grupo familiar com
idade superior ou igual a 18 anos;

C-1.3) Documentos comprobatérios de renda para todos os membros do grupo familiar, com idade superior ou
igual a 18 anos, constantes nos itens abaixo, conforme a categoria de rendimento.

OBS.: Caso um dos membros receba renda de mais de uma categoria ou de mais de uma fonte pagadora,
devera ser entregue um tipo de comprovante para cada renda distinta.

1. TRABALHADORES ASSALARIADOS

1.1 Contracheques dos ultimos trés meses;

1.2 Declaracao de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificagcdo de restituicdo, quando houver;

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.
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1.3 CTPS registrada e atualizada;

1.4 CTPS registrada e atualizada ou carné do INSS com recolhimento em dia, no caso de empregada
doméstica;

1.5 Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS;

1.6 Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

2. ATIVIDADE RURAL

2.1 Declaracédo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacdo de restituicdo, quando houver;

2.2 Declaragéo de Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ;

2.3 Quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros da
familia, quando for o caso;

2.4 Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas juridicas vinculadas;
2.5 Notas fiscais de vendas.

3. APOSENTADOS E PENSIONISTAS

3.1 Extrato mais recente do pagamento de beneficio;

3.2 Declaracao de IRPF acompanhada do recibo de entrega & Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacdo de restituicdo, quando houver;

3.3 Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

4. AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS

4.1 Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacdo de restituicdo, quando houver;

4.2 Quaisquer declaracdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros de
sua familia, quando for o caso;

4.3 Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do Ultimo més, compativeis com a renda
declarada;

4.4 Extratos bancéarios dos ultimos trés meses.

5. RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS EIMOVEIS

5.1 Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF) acompanhada do recibo de entrega a Receita
Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver.

5.2 Extratos bancérios dos ultimos trés meses, pelo menos.

5.3 Contrato de locagao ou arrendamento devidamente registrado em cart6rio acompanhado dos trés dltimos
comprovantes de recebimentos.

L10 - Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, que tenham renda
familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo e que tenham cursado integralmente o
ensino médio em escolas publicas (Lei n®12.711/2012)

L10 - Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, que tenham renda familiar bruta
per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas
publicas (Lei n® 12.711/2012)

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.
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O candidato convocado deverd enviar eletronicamente a documentacgdo descrita abaixo:

A) DOCUMENTAGCAO BASICA:

1) Certificado de Conclusdo do Ensino Médio ou Certiddo de Exame Supletivo do Ensino Médio ou Certificacao
de Ensino Médio através do ENEM ou documento equivalente, que comprove que o candidato cursou
integralmente o ensino médio em escola publica;

2) Historico Escolar do Ensino Médio ou Equivalente que comprove que o candidato cursou integralmente o
ensino médio em escola publica;

3) Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento;

4) Carteira de Identidade vélida e com foto recente (RG);

5) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) - dispensavel caso a carteira de identidade contenha o nimero do CPF,;

6) Comprovante de quitacdo com o Servico Eleitoral no dltimo turno de votacdo ou Certiddo de quitacao eleitoral

- obrigatérios apenas para os candidatos maiores de idade. Essa certiddo podera ser emitida em:

https://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidaode-quitacao-eleitoral. OBS.: Caso a certiddo de quitacao

eleitoral ndo possa ser emitida em func¢é@o de pagamento de multas eleitorais, podera ser apresentada copia
(captura da tela) do relatdrio de quitacdo de débitos do eleitor (quitacdo de multas, disponivel no enderec¢o
https://www.tse.jus.br/);

7) Comprovante de quitacdo com o Servigo Militar, para candidatos do sexo masculino, que tenham 18 a 45
anos;

8) Uma foto 3x4 atual;

9) Declaracao de veracidade das informacfes prestadas (Formulério que sera disponibilizado no site
www.ufape.edu.br);

OBS.: A Carteira Nacional de Habilitacdo néo sera aceita em substituicdo ao RG e ao CPF.

As matriculas seréo realizadas conforme edital do processo de selecdo SISU 2022 da UFAPE (que sera
disponibilizado no site www.ufape.edu.br).

B) COMPROVACAO DA CONDICAO DE BENEFICIARIO DA RESERVA DE VAGA PARA CANDIDATO
AUTODECLARADO NEGRO (PRETO OU PARDO)

1) Autodeclaragdo como candidato participante de reserva de vaga prevista pela Lei n°® 12.711/2012, alterada
pela Lei n® 13.409/2016, devidamente assinada e preenchida, conforme a modalidade de concorréncia
(Formulario que sera disponibilizado no site www.ufape.edu.br). O candidato estara sujeito a perda da vaga e a
sanc¢des penais eventualmente cabiveis em caso de falsa declaracéo;

2) Video individual e recente para procedimento de heteroidentificagdo. Este video devera seguir as
especificagdes e o roteiro descritos no edital do processo de selecdo SISU 2022 da UFAPE (que sera
disponibilizado no site www.ufape.edu.br);

3) Fotografia individual e recente para procedimento de heteroidentificacéo. A fotografia devera atender ao
especificado no edital do processo de selecdo SISU 2022 da UFAPE (que seré disponibilizado no site
www.ufape.edu.br);

OBS1.: O procedimento de heteroidentificacdo, complementar a autodeclaracao, consistira EXCLUSIVAMENTE

em analise fenotipica do candidato autodeclarado negro (preto ou pardo) por comissédo designada pela UFAPE.
Para tanto, essa comisséao verificara os videos e as fotografias individuais, submetidos pelo candidato no
momento da solicitagcdo de matricula e, analisara se o candidato atende aos critérios fenotipicos (tracos fisicos

como cor da pele, textura do cabelo, entre outros) que o identifiqguem como negro (preto ou pardo), validando, ou

ndo, a autodeclaracao prestada. Atencao! A ascendéncia ndo sera considerada em nenhuma hipétese.

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

Autenticidade: 0DB5D469C34A38334D586008E4D5FF671D725321

N° do protocolo: RTCO8SV
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OBS2.: A atuagéo da comissédo responsavel pelo procedimento de heteroidentificacdo podera ocorrer de forma
remota e/ou presencial, a ser especificada por edital do processo de selecdo SISU 2022 da UFAPE (que sera
disponibilizado no site www.ufape.edu.br).

C) COMPROVACAO DA CONDICAO DE BENEFICIARIO DA RESERVA DE VAGA PARA CANDIDATO
AUTODECLARADO INDIGENA

1) Autodeclaracado como candidato participante de reserva de vaga prevista pela Lei n® 12.711/2012, alterada
pela Lei n® 13.409/2016, devidamente assinada e preenchida, conforme a modalidade de concorréncia
(Formulario que sera disponibilizado no site www.ufape.edu.br). O candidato estara sujeito a perda da vaga e a
sancfes penais eventualmente cabiveis em caso de falsa declaracao;

2) Copia do Registro Administrativo de Nascimento de Indigena (RANI) ou declaragéo de vinculo com
comunidade indigena brasileira & qual pertenga emitida por lideranga indigena reconhecida ou por anciéo
indigena reconhecido ou por personalidade indigena de reputagéo publica reconhecida ou outro documento
emitido por 6rgdos publicos que contenham informacdes pertinentes a sua condi¢do de indigena.

OBS.: Os documentos comprobatdrios da etnia indigena serao conferidos e validados administrativamente pela
UFAPE.

D) COMPROVACAO DA RENDA FAMILIAR BRUTA MENSAL PER CAPITA

D1) Comprovante de inscricdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CAD.UNICO)
contendo: o valor da renda familiar per capita e os nimeros de NIS de todos os membros do agrupamento
familiar. Este comprovante de inscricdo devera ser gerado, EXCLUSIVAMENTE, no sitio do Ministério da
Cidadania, no endereco https://meucadunico.cidadania.gov.br/. A consulta devera ser realizada informando os
dados do candidato, ainda que este ndo seja o responsavel familiar do CAD.UNICO. OBS.: O candidato que n&o
apresentar o comprovante de inscricdo no CAD. UNICO devera, OBRIGATORIAMENTE, apresentar 0s
documentos comprobatorios de renda do seu agrupamento familiar, descritos nos itens D-1.1, D-1.2 e D-1.3;
D-1.1) Certidao de nascimento ou RG dos componentes familiares que possuam idade inferior a 18 anos;
D-1.2) Carteira de trabalho (paginas referentes a identificacdo e ao contrato de trabalho preenchida ou em
branco, se néo for trabalhador com carteira assinada) de todos os membros integrantes do grupo familiar com
idade superior ou igual a 18 anos;

D-1.3) Documentos comprobatdrios de renda para todos os membros do grupo familiar, com idade superior ou
igual a 18 anos, constantes nos itens abaixo, conforme a categoria de rendimento. OBS.: Caso um dos
membros receba renda de mais de uma categoria ou de mais de uma fonte pagadora, devera ser entregue um
tipo de comprovante para cada renda distinta.

1. TRABALHADORES ASSALARIADOS

1.1 Contracheques dos ultimos trés meses;

1.2 Declaracao de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacdo de restituicdo, quando houver;

1.3 CTPS registrada e atualizada;

1.4 CTPS registrada e atualizada ou carné do INSS com recolhimento em dia, no caso de empregada
doméstica;

1.5 Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS;

1.6 Extratos bancérios dos ultimos trés meses, pelo menos.

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

Autenticidade: 0DB5D469C34A38334D586008E4D5FF671D725321

N° do protocolo: RTCO8SV
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2. ATIVIDADE RURAL

2.1 Declaracao de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacdo de restituicdo, quando houver;

2.2 Declaracado de Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ;

2.3 Quaisquer declaragdes tributérias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros da
familia, quando for o caso;

2.4 Extratos bancérios dos ultimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas juridicas vinculadas;
2.5 Notas fiscais de vendas.

3. APOSENTADOS E PENSIONISTAS

3.1 Extrato mais recente do pagamento de beneficio;

3.2 Declaracédo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificagcdo de restituicdo, quando houver;

3.3 Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

4. AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS

4.1 Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacdo de restituicdo, quando houver;

4.2 Quaisquer declaracdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros de
sua familia, quando for o caso;

4.3 Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do Ultimo més, compativeis com a renda
declarada;

4.4 Extratos bancérios dos ultimos trés meses.

5. RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS

5.1 Declaracao de Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF) acompanhada do recibo de entrega a Receita
Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver.

5.2 Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

5.3 Contrato de locacado ou arrendamento devidamente registrado em cart6rio acompanhado dos trés ultimos
comprovantes de recebimentos.

E) COMPROVACAO DA CONDICAO DE BENEFICIARIO DA RESERVA DE VAGA PARA PESSOAS COM
DEFICIENCIA
1) Laudo Médico e/ou Exames, conforme os itens a seguir:

1.1) Candidatos com Deficiéncia Fisica:

1.1.1) Laudo médico emitido nos ultimos 12 meses, que devera ser assinado por um(a) médico(a) especialista,
contendo na descri¢ao clinica o tipo e grau da deficiéncia, bem como a provavel causa da deficiéncia com
expressa referéncia ao coédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca (CID), de acordo com a
e, alterado pela redacéo dada no Decreto n® 5.296, de 2004. Deve ainda conter o nome legivel, carimbo,
assinatura, especializagdo e CRM ou RMS do(a) médico(a) que forneceu o laudo.

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

Autenticidade: 0DB5D469C34A38334D586008E4D5FF671D725321

N° do protocolo: RTCO8SV
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1.2) Candidatos Surdos ou com Deficiéncia Auditiva:

1.2.1) - Laudo médico emitido nos ultimos 12 meses, que devera ser assinado por um(a) médico(a) especialista,
contendo na descri¢ao clinica o tipo e grau da deficiéncia, bem como a provavel causa da deficiéncia com
expressa referéncia ao coédigo correspondente da Classificacao Internacional de Doenca (CID), de acordo com a
Portaria Normativa MEC n°® 9, de 5 de maio de 2017 e, alterado pela reda¢éo dada no Decreto n® 5.296, de
2004. Deve ainda conter o nome legivel, carimbo, assinatura, especializacdo e CRM ou RMS do(a) médico(a)
gue forneceu o laudo;

1.2.2) - Exame de Audiometria, realizado nos ultimos 12 (doze) meses, no qual conste o nome legivel, carimbo,
especializacao, assinatura e numero do conselho de classe do(a) profissional que realizou o exame. A
audiometria apenas sera aceita se acompanhada de exame médico.

1.3) Candidatos Cegos ou com Baixa Viséo:

1.3.1) Laudo médico emitido nos ultimos 12 meses, que devera ser assinado por um(a) médico(a) especialista,
contendo na descri¢ao clinica o tipo e grau da deficiéncia, bem como a provavel causa da deficiéncia com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca (CID), de acordo com a
Portaria Normativa MEC n°® 9, de 5 de maio de 2017 e, alterado pela reda¢édo dada no Decreto n°® 5.296, de
2004. Deve ainda conter o nome legivel, carimbo, assinatura, especializacdo e CRM ou RMS do(a) médico(a)
que forneceu o laudo.

1.3.2) Exame Oftalmoldgico, realizado nos ultimos 12 (doze) meses, em que conste a acuidade visual e a
medida do campo visual nos casos que forem pertinentes. Deve conter ainda o nome legivel, carimbo,
especializacao, assinatura e CRM ou RMS do(a) profissional que realizou o exame.

1.4) Candidatos com Deficiéncia Intelectual:

1.4.1) Laudo médico emitido nos ultimos 12 meses, que devera ser assinado por um(a) médico(a) especialista,
contendo na descricao clinica o tipo e grau da deficiéncia, bem como a provavel causa da deficiéncia com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagcdo Internacional de Doenca (CID), de acordo com a
Portaria Normativa MEC n°® 9, de 5 de maio de 2017 e, alterado pela reda¢édo dada no Decreto n® 5.296, de
2004. Deve ainda conter o nome legivel, carimbo, assinatura, especializacdo e CRM ou RMS do(a) médico(a)
gue forneceu o laudo.

1.5) Candidatos com Transtorno Global do Desenvolvimento (TGD):

1.5.1) Laudo médico emitido nos ultimos 12 meses, que devera ser assinado por um(a) médico(a) especialista,
contendo na descricao clinica o tipo e grau da deficiéncia, bem como a provavel causa da deficiéncia com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagcdo Internacional de Doenca (CID), de acordo com a
Portaria Normativa MEC n°® 9, de 5 de maio de 2017 e, alterado pela reda¢édo dada no Decreto n® 5.296, de
2004. Deve ainda conter o nome legivel, carimbo, assinatura, especializacdo e CRM ou RMS do(a) médico(a)
gue forneceu o laudo.

1.6) Candidatos com Deficiéncia Mdltipla:

1.6.1) Laudo médico emitido nos ultimos 12 meses, que devera ser assinado por um(a) médico(a) especialista,
contendo na descricao clinica o tipo e grau da deficiéncia, bem como a provavel causa da deficiéncia com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagcdo Internacional de Doenca (CID), de acordo com a
Portaria Normativa MEC n°® 9, de 5 de maio de 2017 e, alterado pela reda¢édo dada no Decreto n® 5.296, de

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

Autenticidade: 0DB5D469C34A38334D586008E4D5FF671D725321

N° do protocolo: RTCO8SV
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2004. Deve ainda conter o nome legivel, carimbo, assinatura, especializacdo e CRM ou RMS do(a) médico(a)
que forneceu o laudo.

1.6.2) Exame de Audiometria, nos casos que forem pertinentes, realizado nos Ultimos 12 (doze) meses, no qual
conste 0 nome legivel, carimbo, especializa¢éo, assinatura e numero do conselho de classe do(a) profissional
gue realizou o0 exame. A audiometria apenas sera aceita se acompanhada de exame médico.

1.6.3) Exame Oftalmolégico, nos casos que forem pertinentes, realizado nos ultimos 12 (doze) meses, em que
conste a acuidade visual e a medida do campo visual nos casos que forem pertinentes. Deve conter ainda o
nome legivel, carimbo, especializacao, assinatura e CRM ou RMS do(a) profissional que realizou o exame.
OBSL1.: O laudo e os respectivos exames serdo submetidos a uma comissao técnica de avaliacdo da UFAPE,
gue podera determinar a solicitagdo de documentos/exames adicionais.

OBS2.: O candidato sera convocado para avaliagdo presencial pela equipe médica da UFAPE, a ser
especificada por edital do processo de selecdo SISU 2022 da UFAPE.

OBS3.: Pessoas com deformidades estéticas ou deficiéncias sensoriais que ndo configurem impedimento ou
restricdo para seu desempenho no processo ensino-aprendizagem, candidatos com distirbios de aprendizagem,
doencas psiquiatricas ou transtornos especificos de desenvolvimento ndo poderdo concorrer as vagas
reservadas para pessoas com deficiéncia.

L13 - Candidatos com deficiéncia que, independentemente da renda (art. 14, Il, Portaria Normativa n°
18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°® 12.711/2012).

L13 - Candidatos com deficiéncia que, independentemente da renda (art. 14, I, Portaria Normativa n® 18/2012),
tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°® 12.711/2012).

O candidato convocado devera enviar eletronicamente a documentacao descrita abaixo:

A) DOCUMENTAGCAO BASICA:

1) Certificado de Concluséo do Ensino Médio ou Certiddo de Exame Supletivo do Ensino Médio ou Certificagdo
de Ensino Médio através do ENEM ou documento equivalente, que comprove que o candidato cursou
integralmente o ensino médio em escola publica;

2) Historico Escolar do Ensino Médio ou Equivalente que comprove que o candidato cursou integralmente o
ensino médio em escola publica;

3) Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento;

4) Carteira de Identidade valida e com foto recente (RG);

5) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) - dispensavel caso a carteira de identidade contenha o nimero do CPF,;

6) Comprovante de quitacdo com o Servico Eleitoral no dltimo turno de votagéo ou Certiddo de quitacao eleitoral
- obrigatérios apenas para os candidatos maiores de idade. Essa certiddo podera ser emitida em:
https://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidaode-quitacao-eleitoral.

OBS.: Caso a certiddo de quitagdo eleitoral ndo possa ser emitida em funcéo de pagamento de multas
eleitorais, podera ser apresentada copia (captura da tela) do relatério de quitacdo de débitos do eleitor (quitacéo
de multas, disponivel no endereco https://www.tse.jus.br/);

7) Comprovante de quitacdo com o Servigo Militar, para candidatos do sexo masculino, que tenham 18 a 45
anos;

8) Uma foto 3x4 atual;

9) Declaracao de veracidade das informacfes prestadas (Formulario que sera disponibilizado no site
www.ufape.edu.br);

OBS.: A Carteira Nacional de Habilitagcdo nédo sera aceita em substituicdo ao RG e ao CPF.

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

Autenticidade: 0DB5D469C34A38334D586008E4D5FF671D725321

N° do protocolo: RTCO8SV
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As matriculas seréo realizadas conforme edital do processo de selecédo SISU 2022 da UFAPE (que sera
disponibilizado no site www.ufape.edu.br).

B) COMPROVACAO DA CONDICAO DE BENEFICIARIO DA RESERVA DE VAGA PARA PESSOAS COM
DEFICIENCIA

1) Autodeclaracdo como candidato participante de reserva de vaga prevista pela Lei n® 12.711/2012, alterada
pela Lei n°® 13.409/2016, devidamente assinada e preenchida, conforme a modalidade de concorréncia.
(Formuléario que sera disponibilizado no site www.ufape.edu.br). O candidato estara sujeito a perda da vaga e a
sancdes penais eventualmente cabiveis em caso de falsa declaracéo;

2) Laudo Médico e/ou Exames, conforme os itens a seguir:

2.1) Candidatos com Deficiéncia Fisica:

2.1.1) Laudo médico emitido nos ultimos 12 meses, que devera ser assinado por um(a) médico(a) especialista,
contendo na descri¢ao clinica o tipo e grau da deficiéncia, bem como a provavel causa da deficiéncia com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagcdo Internacional de Doenca (CID), de acordo com a
e, alterado pela redacéo dada no Decreto n® 5.296, de 2004. Deve ainda conter o nome legivel, carimbo,
assinatura, especializacdo e CRM ou RMS do(a) médico(a) que forneceu o laudo.

2.2) Candidatos Surdos ou com Deficiéncia Auditiva:

2.2.1) - Laudo médico emitido nos ultimos 12 meses, que devera ser assinado por um(a) médico(a) especialista,
contendo na descricao clinica o tipo e grau da deficiéncia, bem como a provavel causa da deficiéncia com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca (CID), de acordo com a
Portaria Normativa MEC n°® 9, de 5 de maio de 2017 e, alterado pela redagédo dada no Decreto n® 5.296, de
2004. Deve ainda conter o nome legivel, carimbo, assinatura, especializacdo e CRM ou RMS do(a) médico(a)
gue forneceu o laudo;

2.2.2) - Exame de Audiometria, realizado nos ultimos 12 (doze) meses, no qual conste o nome legivel, carimbo,
especializacdo, assinatura e niumero do conselho de classe do(a) profissional que realizou o exame. A
audiometria apenas sera aceita se acompanhada de exame médico.

2.3) Candidatos Cegos ou com Baixa Viséo:

2.3.1) Laudo médico emitido nos ultimos 12 meses, que deverd ser assinado por um(a) médico(a) especialista,
contendo na descricao clinica o tipo e grau da deficiéncia, bem como a provavel causa da deficiéncia com
expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacao Internacional de Doenca (CID), de acordo com a
Portaria Normativa MEC n° 9, de 5 de maio de 2017 e, alterado pela redagéo dada no Decreto n® 5.296, de
2004. Deve ainda conter o nome legivel, carimbo, assinatura, especializacdo e CRM ou RMS do(a) médico(a)
gue forneceu o laudo.

2.3.2) Exame Oftalmoldgico, realizado nos ultimos 12 (doze) meses, em que conste a acuidade visual e a
medida do campo visual nos casos que forem pertinentes. Deve conter ainda o nome legivel, carimbo,
especializagdo, assinatura e CRM ou RMS do(a) profissional que realizou o exame.

2.4) Candidatos com Deficiéncia Intelectual:
2.4.1) Laudo médico emitido nos ultimos 12 meses, que devera ser assinado por um(a) médico(a) especialista,
contendo na descri¢ao clinica o tipo e grau da deficiéncia, bem como a provavel causa da deficiéncia com

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.
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expressa referéncia ao coédigo correspondente da Classificacao Internacional de Doenca (CID), de acordo com a
Portaria Normativa MEC n° 9, de 5 de maio de 2017 e, alterado pela redagéo dada no Decreto n® 5.296, de
2004. Deve ainda conter 0 nome legivel, carimbo, assinatura, especializacdo e CRM ou RMS do(a) médico(a)
gue forneceu o laudo.

2.5) Candidatos com Transtorno Global do Desenvolvimento (TGD):

2.5.1) Laudo médico emitido nos ultimos 12 meses, que deverd ser assinado por um(a) médico(a) especialista,
contendo na descricao clinica o tipo e grau da deficiéncia, bem como a provavel causa da deficiéncia com
expressa referéncia ao coédigo correspondente da Classificacao Internacional de Doenca (CID), de acordo com a
Portaria Normativa MEC n° 9, de 5 de maio de 2017 e, alterado pela redagéo dada no Decreto n® 5.296, de
2004. Deve ainda conter 0 nome legivel, carimbo, assinatura, especializacdo e CRM ou RMS do(a) médico(a)
gue forneceu o laudo.

2.6) Candidatos com Deficiéncia Mdltipla:

2.6.1) Laudo médico emitido nos ultimos 12 meses, que deverd ser assinado por um(a) médico(a) especialista,
contendo na descricao clinica o tipo e grau da deficiéncia, bem como a provavel causa da deficiéncia com
expressa referéncia ao coédigo correspondente da Classificacao Internacional de Doenca (CID), de acordo com a
Portaria Normativa MEC n° 9, de 5 de maio de 2017 e, alterado pela redagéo dada no Decreto n® 5.296, de
2004. Deve ainda conter 0 nome legivel, carimbo, assinatura, especializacdo e CRM ou RMS do(a) médico(a)
gue forneceu o laudo.

2.6.2) Exame de Audiometria, nos casos que forem pertinentes, realizado nos ultimos 12 (doze) meses, no qual
conste o nome legivel, carimbo, especializagéo, assinatura e numero do conselho de classe do(a) profissional
gue realizou o0 exame. A audiometria apenas sera aceita se acompanhada de exame médico.

2.6.3) Exame Oftalmoldgico, nos casos que forem pertinentes, realizado nos ultimos 12 (doze) meses, em que
conste a acuidade visual e a medida do campo visual nos casos que forem pertinentes. Deve conter ainda o
nome legivel, carimbo, especializacéo, assinatura e CRM ou RMS do(a) profissional que realizou o exame.
OBSL1.: O laudo e os respectivos exames serdo submetidos a uma comisséo técnica de avaliacdo da UFAPE,
gue podera determinar a solicitagdo de documentos/exames adicionais.

OBS2.: O candidato sera convocado para avaliacao presencial pela equipe médica da UFAPE, a ser
especificada por edital do processo de selecdo SISU 2022 da UFAPE.

OBS3.: Pessoas com deformidades estéticas ou deficiéncias sensoriais que ndo configurem impedimento ou
restricdo para seu desempenho no processo ensino-aprendizagem, candidatos com distirbios de aprendizagem,
doencas psiquiatricas ou transtornos especificos de desenvolvimento ndo poderao concorrer as vagas
reservadas para pessoas com deficiéncia.

L14 - Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente
da renda (art. 14, I, Portaria Normativa n° 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em
escolas publicas (Lei n°® 12.711/2012).

L14 - Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da
renda (art. 14, Il, Portaria Normativa n°® 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas
publicas (Lei n® 12.711/2012).

O candidato convocado devera enviar eletronicamente a documentacao descrita abaixo:

A) DOCUMENTAGCAO BASICA:

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

Autenticidade: 0DB5D469C34A38334D586008E4D5FF671D725321

N° do protocolo: RTCO8SV
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1) Certificado de Conclusdo do Ensino Médio ou Certiddo de Exame Supletivo do Ensino Médio ou Certificacao
de Ensino Médio através do ENEM ou documento equivalente, que comprove que o candidato cursou
integralmente o ensino médio em escola publica;

2) Historico Escolar do Ensino Médio ou Equivalente que comprove que o candidato cursou integralmente o
ensino médio em escola publica;

3) Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento;

4) Carteira de Identidade vélida e com foto recente (RG);

5) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) - dispensavel caso a carteira de identidade contenha o nimero do CPF,;

6) Comprovante de quitacdo com o Servico Eleitoral no altimo turno de votacdo ou Certiddo de quitacao eleitoral

- obrigatérios apenas para os candidatos maiores de idade. Essa certiddo podera ser emitida em:

https://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidaode-quitacao-eleitoral. OBS.: Caso a certiddo de quitacao

eleitoral ndo possa ser emitida em funcé@o de pagamento de multas eleitorais, podera ser apresentada copia
(captura da tela) do relatdrio de quitacdo de débitos do eleitor (quitacdo de multas, disponivel no enderec¢o
https://www.tse.jus.br/);

7) Comprovante de quitacdo com o Servigo Militar, para candidatos do sexo masculino, que tenham 18 a 45
anos;

8) Uma foto 3x4 atual;

9) Declaracao de veracidade das informacfes prestadas (Formulério que sera disponibilizado no site
www.ufape.edu.br);

OBS.: A Carteira Nacional de Habilitacdo ndo sera aceita em substituicdo ao RG e ao CPF.

As matriculas seréo realizadas conforme edital do processo de selecdo SISU 2022 da UFAPE (que sera
disponibilizado no site www.ufape.edu.br).

B) COMPROVAQAO DA CONDIQAO DE BENEFICIARIO DA RESERVA DE VAGA PARA CANDIDATO
AUTODECLARADO NEGRO (PRETO OU PARDO)

1) Autodeclaragdo como candidato participante de reserva de vaga prevista pela Lei n°® 12.711/2012, alterada
pela Lei n°® 13.409/2016, devidamente assinada e preenchida, conforme a modalidade de concorréncia
(Formulario que sera disponibilizado no site www.ufape.edu.br). O candidato estara sujeito a perda da vaga e a
sanc¢des penais eventualmente cabiveis em caso de falsa declaracéo;

2) Video individual e recente para procedimento de heteroidentificagdo. Este video devera seguir as
especificagdes e o roteiro descritos no edital do processo de selecdo SISU 2022 da UFAPE (que sera
disponibilizado no site www.ufape.edu.br);

3) Fotografia individual e recente para procedimento de heteroidentificacdo. A fotografia devera atender ao
especificado no edital do processo de selecdo SISU 2022 da UFAPE (que seré disponibilizado no site
www.ufape.edu.br);

OBSL1.: O procedimento de heteroidentificacéo, complementar & autodeclaragéo, consistird EXCLUSIVAMENTE

em analise fenotipica do candidato autodeclarado negro (preto ou pardo) por comisséo designada pela UFAPE.
Para tanto, essa comisséo verificara os videos e as fotografias individuais, submetidos pelo candidato no
momento da solicitagcdo de matricula e, analisara se o candidato atende aos critérios fenotipicos (tracos fisicos

como cor da pele, textura do cabelo, entre outros) que o identifiguem como negro (preto ou pardo), validando, ou

nao, a autodeclaracao prestada. Atencao! A ascendéncia ndo sera considerada em nenhuma hipétese.
OBS2.: A atuacdo da comisséo responsavel pelo procedimento de heteroidentificacdo podera ocorrer de forma
remota e/ou presencial, a ser especificada por edital do processo de sele¢do SISU 2022 da UFAPE (que sera

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

Autenticidade: 0DB5D469C34A38334D586008E4D5FF671D725321

N° do protocolo: RTCO8SV
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disponibilizado no site www.ufape.edu.br).

C) COMPROVACAO DA CONDICAO DE BENEFICIARIO DA RESERVA DE VAGA PARA CANDIDATO
AUTODECLARADO INDIGENA

1) Autodeclaragdo como candidato participante de reserva de vaga prevista pela Lei n°® 12.711/2012, alterada
pela Lei n® 13.409/2016, devidamente assinada e preenchida, conforme a modalidade de concorréncia
(Formulario que sera disponibilizado no site www.ufape.edu.br). O candidato estara sujeito a perda da vaga e a
sanc¢des penais eventualmente cabiveis em caso de falsa declaracéo;

2) Copia do Registro Administrativo de Nascimento de Indigena (RANI) ou declara¢éo de vinculo com
comunidade indigena brasileira a qual pertenga emitida por lideranga indigena reconhecida ou por anciéo
indigena reconhecido ou por personalidade indigena de reputagéo publica reconhecida ou outro documento
emitido por 6rgdos publicos que contenham informacdes pertinentes a sua condi¢gdo de indigena.

OBS.: Os documentos comprobatdrios da etnia indigena serao conferidos e validados administrativamente pela
UFAPE.

D) COMPROVACAO DA CONDICAO DE BENEFICIARIO DA RESERVA DE VAGA PARA PESSOAS COM
DEFICIENCIA
1) Laudo Médico e/ou Exames, conforme os itens a seguir:

1.1) Candidatos com Deficiéncia Fisica:

1.1.1) Laudo médico emitido nos Ultimos 12 meses, que devera ser assinado por um(a) médico(a) especialista,
contendo na descricao clinica o tipo e grau da deficiéncia, bem como a provavel causa da deficiéncia com
expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacao Internacional de Doenca (CID), de acordo com a
e, alterado pela redacéo dada no Decreto n® 5.296, de 2004. Deve ainda conter o nome legivel, carimbo,
assinatura, especializacdo e CRM ou RMS do(a) médico(a) que forneceu o laudo.

1.2) Candidatos Surdos ou com Deficiéncia Auditiva:

1.2.1) - Laudo médico emitido nos ultimos 12 meses, que devera ser assinado por um(a) médico(a) especialista,
contendo na descri¢ao clinica o tipo e grau da deficiéncia, bem como a provavel causa da deficiéncia com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca (CID), de acordo com a
Portaria Normativa MEC n°® 9, de 5 de maio de 2017 e, alterado pela reda¢éo dada no Decreto n°® 5.296, de
2004. Deve ainda conter o0 nome legivel, carimbo, assinatura, especializacdo e CRM ou RMS do(a) médico(a)
gue forneceu o laudo;

1.2.2) - Exame de Audiometria, realizado nos ultimos 12 (doze) meses, no qual conste o nome legivel, carimbo,
especializacdo, assinatura e niumero do conselho de classe do(a) profissional que realizou o exame. A
audiometria apenas sera aceita se acompanhada de exame médico.

1.3) Candidatos Cegos ou com Baixa Viséo:

1.3.1) Laudo médico emitido nos ultimos 12 meses, que devera ser assinado por um(a) médico(a) especialista,
contendo na descricao clinica o tipo e grau da deficiéncia, bem como a provavel causa da deficiéncia com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca (CID), de acordo com a
Portaria Normativa MEC n°® 9, de 5 de maio de 2017 e, alterado pela reda¢édo dada no Decreto n® 5.296, de
2004. Deve ainda conter o nome legivel, carimbo, assinatura, especializacdo e CRM ou RMS do(a) médico(a)

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.
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gue forneceu o laudo.

1.3.2) Exame Oftalmolégico, realizado nos ultimos 12 (doze) meses, em que conste a acuidade visual e a
medida do campo visual nos casos que forem pertinentes. Deve conter ainda o nome legivel, carimbo,
especializacao, assinatura e CRM ou RMS do(a) profissional que realizou o exame.

1.4) Candidatos com Deficiéncia Intelectual:

1.4.1) Laudo médico emitido nos Ultimos 12 meses, que devera ser assinado por um(a) médico(a) especialista,
contendo na descricao clinica o tipo e grau da deficiéncia, bem como a provavel causa da deficiéncia com
expressa referéncia ao coédigo correspondente da Classificacao Internacional de Doenca (CID), de acordo com a
Portaria Normativa MEC n° 9, de 5 de maio de 2017 e, alterado pela redagéo dada no Decreto n® 5.296, de
2004. Deve ainda conter 0 nome legivel, carimbo, assinatura, especializacdo e CRM ou RMS do(a) médico(a)
gue forneceu o laudo.

1.5) Candidatos com Transtorno Global do Desenvolvimento (TGD):

1.5.1) Laudo médico emitido nos Ultimos 12 meses, que devera ser assinado por um(a) médico(a) especialista,
contendo na descricao clinica o tipo e grau da deficiéncia, bem como a provavel causa da deficiéncia com
expressa referéncia ao coédigo correspondente da Classificacao Internacional de Doenca (CID), de acordo com a
Portaria Normativa MEC n° 9, de 5 de maio de 2017 e, alterado pela redagéo dada no Decreto n® 5.296, de
2004. Deve ainda conter 0 nome legivel, carimbo, assinatura, especializacdo e CRM ou RMS do(a) médico(a)
gue forneceu o laudo.

1.6) Candidatos com Deficiéncia Mdltipla:

1.6.1) Laudo médico emitido nos Ultimos 12 meses, que devera ser assinado por um(a) médico(a) especialista,
contendo na descricao clinica o tipo e grau da deficiéncia, bem como a provavel causa da deficiéncia com
expressa referéncia ao coédigo correspondente da Classificacao Internacional de Doenca (CID), de acordo com a
Portaria Normativa MEC n° 9, de 5 de maio de 2017 e, alterado pela redagéo dada no Decreto n® 5.296, de
2004. Deve ainda conter 0 nome legivel, carimbo, assinatura, especializacdo e CRM ou RMS do(a) médico(a)
gue forneceu o laudo.

1.6.2) Exame de Audiometria, nos casos que forem pertinentes, realizado nos ultimos 12 (doze) meses, no qual
conste o nome legivel, carimbo, especializagéo, assinatura e numero do conselho de classe do(a) profissional
gue realizou 0 exame. A audiometria apenas sera aceita se acompanhada de exame médico.

1.6.3) Exame Oftalmoldgico, nos casos que forem pertinentes, realizado nos ultimos 12 (doze) meses, em que
conste a acuidade visual e a medida do campo visual nos casos que forem pertinentes. Deve conter ainda o
nome legivel, carimbo, especializacéo, assinatura e CRM ou RMS do(a) profissional que realizou o exame.
OBSL1.: O laudo e os respectivos exames serdo submetidos a uma comisséo técnica de avaliacdo da UFAPE,
gue podera determinar a solicitagdo de documentos/exames adicionais.

OBS2.: O candidato sera convocado para avaliacao presencial pela equipe médica da UFAPE, a ser
especificada por edital do processo de selecdo SISU 2022 da UFAPE.

OBS3.: Pessoas com deformidades estéticas ou deficiéncias sensoriais que ndo configurem impedimento ou
restricdo para seu desempenho no processo ensino-aprendizagem, candidatos com distarbios de aprendizagem,
doencas psiquiatricas ou transtornos especificos de desenvolvimento ndo poderao concorrer as vagas
reservadas para pessoas com deficiéncia.

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

Autenticidade: 0DB5D469C34A38334D586008E4D5FF671D725321

N° do protocolo: RTCO8SV

37/40



MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
Secretaria de Educacgéo Superior - SESu
Sisu - Sistema de Selecao Unificada
Termo de Adesao 12 edicédo de 2022

Bdnus na nota - A¢Ges afirmativas da IES
B6078 - Candidatos que tenham cursado integralmente o ensino médio em qualquer uma das escolas
situadas nas microrregides do Agreste ou do Sertdo de Pernambuco.

Os candidatos classificados nos cursos da Universidade Federal do Agreste de Pernambuco (UFAPE) na opcao

de Ampla Concorréncia, que tenham cursado integralmente o ensino médio em qualquer uma das escolas
situadas nas microrregides do Agreste ou do Sertdo de Pernambuco, receberdo um bdnus de 10% no coémputo
geral da nota do ENEM. Assim, o candidato convocado para ocupagdo das vagas reservadas para esta
modalidade, devera enviar eletronicamente a documentacao descrita abaixo:

A) DOCUMENTACAO BASICA:

1) Certificado de Conclusdo do Ensino Médio ou Certiddo de Exame Supletivo do Ensino Médio ou Certificacédo
do Ensino Médio através do ENEM ou documento equivalente, que comprove que o candidato cursou
integralmente o Ensino Médio em qualquer uma das Escolas situadas nas microrregifes do Agreste ou Sertdo
de Pernambuco;

2) Historico Escolar do Ensino Médio ou Equivalente que comprove que o candidato cursou integralmente o
Ensino Médio em qualquer uma das Escolas situadas nas microrregides do Agreste ou Sertdo de Pernambuco;
3) Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento;

4) Carteira de Identidade valida e com foto recente (RG);

5) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) - dispensavel caso a carteira de identidade contenha o nimero do CPF,;

6) Comprovante de quitacdo com o Servico Eleitoral no altimo turno de votacdo ou Certidao de quitacao eleitoral

- obrigatérios apenas para os candidatos maiores de idade. Essa certiddo podera ser emitida em:
http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidaode-quitacao-eleitoral.
OBS.: Caso a certiddo de quitagdo eleitoral ndo possa ser emitida em funcéo de pagamento de multas

eleitorais, podera ser apresentada cépia (captura da tela) do relatério de quitacdo de débitos do eleitor (quitacéo

de multas, disponivel no endereco http://www.tse.jus.br/);

7) Comprovante de quitacdo com o Servico Militar, para candidatos do sexo masculino, que tenham 18 a 45
anos;

8) Uma foto 3x4 atual;

9) Declaracao de veracidade das informacfes prestadas (Formulario que sera disponibilizado no site
www.ufape.edu.br);

OBS.: A Carteira Nacional de Habilitacdo ndo sera aceita em substituicdo ao RG e ao CPF.

As matriculas seréo realizadas conforme edital do processo de selecédo SISU 2022 da UFAPE (que sera
disponibilizado no site www.ufape.edu.br).

5. Condi¢cOes Essenciais

5.1. A instituicdo de ensino superior assina o presente Termo de Adeséo referente a 12 Edicdo de 2022 do
processo seletivo do Sistema de Selecdo Unificada (Sisu), assumindo as obrigacdes nele previstas e
comprometendo-se, na pessoa do representante legal ou, no que couber, nas pessoas do responsavel
institucional ou dos colaboradores institucionais, a:

| - cumprir as orientagBes e normas editadas pelo Ministério da Educacdo acerca dos procedimentos
relativos ao Sisu;

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de prot